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 باسمه تعالی

 در دانشگاه علامه طباطبائی هابرگزاری کرسی نامۀشیوه

 

 مقدمه

های ملی قرار در مرکز توجه پژوهشگران و طراحان سیاستهای راهبردی کشور به عنوان یکی از اولویت ،پردازی و تولید علم اصیلنظریه مسئلۀ

علمی  تلاش برای دستیابی به جامعۀاست.  تولید علم و جابجایی مرزهای دانش ،دانشگاهدر ها کرسی کردهایترین کاریکی از اصلی است. گرفته

، ریشه در جان و هستی آدمی پردازی، نوآوری و نقد. نظریهاستعوامل مؤثر بر فرآیند تولید علم  به شناخت دقیق و تفصیلیِوابسته مولّد و نوآور 

های نو در دانشگاه ایجاد زمینه را برای رشد شکوفایی و خلاقیت و ایجاد ایده ع که از مطالبات مقام معظم رهبری نیز هست،این موضودارد. 

علمی، سنجش  نقد و نوآوریِ ارتقای فرهنگِ ،تولید فکرایجاد  نشاط علمی و کردنفراهم به منظور گاه علامه طباطبائیدانش اساسبراین کند.می

های برگزاری کرسی ،گیری از این دستاوردهاو ایجاد بسترهای مناسب برای بهرهپژوهشگران صاحبنظران، اندیشمندان و دستاوردهای علمی  کیفیِ

پردازی، های نظریههیأت حمایت از کرسی های مرتبطنامهاس آئینبراس حاضر نامۀشیوهرا در دستور کار خود قرار داده است.  و ترویجی تخصصی

 یکسان در برگزاری این جلسات تهیه شده است. و اجرای رویۀاهداف  به منظور معرفی ،نقد و مناظره

 : تعاریف1 مادۀ

 نشستی علمی با ارائۀ متن مکتوب )چاپ شده یا نشده( صاحب نظر برای دفاع از نظر خود یا نظر غیر به همراه نقد ترویجی:کرسی .1

ناقدان یا مباحثۀ علمی دو صاحب نظر رقیب دارای متن مکتوب در مدعای علمی که بدون داوری و براساس اخلاق، منطق علمی و 

سازی علمی، های مختلف و گفتمانای عقلانی، ترویج و بررسی دیدگاه، تقویت فض«گفتگو و نقد»آزادی بیان با هدف بسط فرهنگ 

 شود.میتوسط دانشگاه در دو قالب برگزار 

  شود که با هدف تبیین و معرفی نظریه یا مکتب به نشستی نوآورانه، روشمند و علمی اطلاق می :علمیدیدگاه نقد و عرضه

  کند.یا ایده یا بینش یا جریان، به ارزیابی و سنجش نقاط قوت و ضعف پرداخته و نهایتاً اصلاح و بهبود آن را دنبال می

 :و  اهشود که به گونه ای نقادانه، دیدگاهدر رو، روشمند و منطقی میان دو صاحب نظر اطلاق می ای روبه مباحثه مناظره علمی

 کشند.ره مدعای علمی خاص به چالش مینظرات یکدیگر را دربا

سه، در حضور شورای داوران و ناقدان به نظران در چند جلشود که صاحبعلمی اطلاق می هاینشستبه  های تخصصی:کرسی .2

این جلسات در  پردازند.میاند، به دبیرخانۀ هیأت ارائه کردهنظریه، نوآوری یا نقد  که قبلاً در قالب طرحنامه مدعیات علمی خود ارائۀ

 شوند:اجلاسیه و اجلاسیه و با سه عنوان برگزار میقالب پیش

 منطق»مبانی مشخص برآمده از یا « مبنا»یا مدعاهای منسجم مبتنی بر  های حاوی مدعاگزاره یا گزاره عبارت است از: :نظریه» 

علمی »یا  «علمی معرفتی»یا دلایل و مؤیدات موجه که پذیرش آن موجب دگرگونی در یک قلمرو  «دلیل»مناسب متکی بر 

. 4و اجزای منسجم. ارکان 3. مسئله اصلی مشخص2. شفافیت مفهوم شناختی1باید از  کامل شود. یک نظریهمی« معیشتی

. قدرت بر نقد 7. دلایل و شواهد محکم و مقاوم 6ها و مبانی روشن و متقن انگاره. پیش 5 برخورداری از ملزومات روش شناسانه

 . نتایج نظری و کاربردی درخور برخوردار باشد.9پذیری کافی . تعمیم8 های رقیب و معارضنظریهو ابطال 
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 :ت از هرگونه ابداع علمی و نظری )تولید گفتمان نو، دانش جدید، روش جدید، نظریه نو، مطلب به معنی عام، عبارت اس نوآوری

ها( به گفته و به معنی خاص )در اصطلاح هیأت حمایت از کرسیابداعی مادون نظریه؛ و نیز نقد در طراز هرکدام از سطوح پیش

  شود.هر نوآوردۀ علمی که نازلتر از نظریه باشد اطلاق می

 :علمی، در مسیر ابطال یا تکمیل آن  مجموعۀ محاسن و معایب یک مکتب، نظریه یا اثرِ استقرای مستدل، متقن و مستندِ نقد

 روشن برخوردار باشد. مربوط و اخلاق نقد که از چارچوب نظری و ساختار علمیِ نظریه، با رعایت ادبیات رشتۀ علمیِ

ناقدان و ناظران کمیته )طرح(، شورای داوران،  نظر از صاحب تخصصی، متشکّلای به جلسه: و اجلاسیه نهایی اجلاسیهپیش .3

شگاه به در دان اجلاسیهپیش پردازند.می ها، به نقد و ارزیابی طرحشود که طبق ضوابط و مقررات برگزاری اجلاسیهعلمی گفته می

نقدهای مطرح شده، اصلاحاتی توسط شورای داوری مطرح نسبت به شوند. در پایان دفاعیات صاحب نظر، صورت عمومی برگزار می

بعد با عنوان  ، جلسۀباشدآتی فراهم  دهی در جلسۀو امکان داوری نهایی و نمرهدر صورتی که این اصلاحات، بنیادی نباشد شود. می

شود متوسط، ضعیف( تعیین مینهایی تشکیل خواهد شد و نوع مدعای علمی )نظریه، نوآوری و نقد( و درجۀ آن )عالی، خوب  لاسیۀاج

شود و یا تا انجام اصلاحات لازم، پیش د شد. در غیر این صورت یا طرح، رد مینهای مصوّب خواهو به تناسب درجه، مشمول حمایت

 شود.اجلاسیه تکرار می

هاد با پیشن ،علمی نظریهشود که برای ارزیابی روشمند و ای خاص اطلاق میجمعی از خبرگان علمی در حوزهبه شورای داوران:  .4

ایی ارزشیابی و داوری نه .شوندپردازی، نقد و مناظره تعیین میهای نظریههیأت حمایت از کرسی دستگاه مجری و تأیید دبیرخانۀ

 است.شورای داوری است. ترکیب شورا از نظر تعداد حداقل سه و حداکثر پنج نفر  مدعای مطرح شده بر عهدۀ

 دهند.ای منطقی مورد نقد و ارزیابی قرار میهای علمی به شیوهنظر را براساس مبانی و مؤلفهای علمی صاحبافرادی که مدع :ناقدان .5

 :پردازی، نقد و مناظرههای نظریهشورای کرسی: 2 مادۀ

 رئیس دانشگاه، معاون ازمتشکل  شودیاد می هاعنوان شورای کرسیاز آن به بعدپردازی، نقد و مناظره که منهای نظریهی کرسیشورااعضای  
کردن کاربردیاست. این شورا با هدف  دانشکدههر  ه ازنمایندعنوان یک عضو هیأت علمی به ربط،کارشناس ذی ،دانشگاه امور پژوهشی مدیر پژوهشی،

 کار خود قرار داده است. ل، سرلوحۀکردن علم را به عنوان یک اصبومی ،و ترویجی های تخصصیعلوم انسانی در قالب کرسی

 :هاشورای کرسی دانشکده در وظایف نمایندۀ : 3ماده 

حکم رئیس با حضور دارد که با معرفی رئیس دانشکده و ها نوان نماینده در جلسات شورای کرسیعک نفر عضو هیأت علمی بهاز هر دانشکده ی
 است:این شرح به  . وظایف نمایندهشودمیسال منصوب  2دانشگاه به مدت 

 ها.شرکت در جلسات شورای کرسی .1

ارائه به شورای  ،ضرورت در صورت، بررسی و در قالب فایل ورد و پی دی اف از متقاضیان برگزاری کرسی ترویجی کرسی متندریافت  .2

 آموزشی و پژوهشی دانشکده.

 ها.شورای کرسیهای دانشکده در ابتدای هر ترم به جلسات کرسی شدۀزمانبندی ارائۀ برنامۀ .3

 با هماهنگی رئیس دانشکده. هاها در دانشکده و اجرای مصوبات شورای کرسینظارت، هماهنگی و حمایت از کرسی .4

ها و ارسال یک کارشناس پژوهشی دانشکده جهت نگهداری در فایل کرسیبه  شده ی برگزارهاکرسی هایگزارشو  مستنداتتحویل  .5

 .دانشگاه معاونت پژوهشیبه نسخه 

دانشکده تلقی شده و موضوع جهت  ، به منزلۀ انصراف نمایندۀدر یک سال غیبت بیش از سه جلسۀ متوالی یا چهار جلسۀ متناوب :1 تبصره

 گیری و تعیین جایگزین به رئیس دانشگاه منعکس خواهد شد.تصمیم

 های ترویجیفرایند برگزاری کرسی. 4 مادۀ



22/04/1404صورتجلسه هیئت رئیسه مورخ  -1پیوست   

 

3 
 

یک ماه قبل از  ،رزومه علمیو  (فرم الف) 1را مطابق پیوست شمارۀ درخواست برگزاری کرسی ترویجی خود ترویجی،  صاحب کرسی .1

  .دهدتحویل میدانشگاه  ، نقد و مناظرۀپردازیهای نظریهشورای کرسیدر دانشکده  به نمایندۀآماده و  برگزاری کرسی ترویجی

حداقل همتراز علمی و  ،عضو هیأت علمینفر یک  ،گروه آموزشی مربوط با اعضایاندیشی ، ضمن همهای دانشکدهکرسی نمایندۀ .2

 (فرم ب)و نماید می انتخاب از بیرون دانشگاه ارزیاب نفر و یک گاهاز درون دانش ارزیابعنوان به مرتبط با رشته تخصصی ارائه دهنده

  نماید.ارسال میجهت تکمیل را به ارزیابان  2در پیوست شماره 

نماید ، روز جلسه را مشخص می2بند کرسی با انتخاب ناقد به شیوه گفته شده در  مثبت بود، نمایندۀ جواب ارزیابیهر دو صورتی که در  .3

 شود.برای ارزیاب سوم ارسال می و اگر یک جواب ارزیابی منفی بود،

فرم )و  نمایدعنوان مدیر جلسه انتخاب میرا به  ارائه دهنده رشته تخصصیباکرسی دانشکده، یک نفر عضو هیأت علمی مرتبط  نمایندۀ .4

 نماید.را به مدیر جلسه جهت تکمیل، تحویل می 3 شماره در پیوست (ج

توسط کارشناس  و تابلوی اعلانات سایت ،پوستر، بنر وسیلۀهرسانی کرسی ب، اطلاعترویجی کرسی برگزاری جلسه قبل ازیک هفته  .5

 مند در جلسه شرکت نمایند. هعلاق اعضای هیأت علمید تا دانشجویان و وشمیانجام کرسی در دانشکده 

و جایگاه موضوع حاضر داده و تاریخچه موضوع، سوابق نظری و دانشی موجود شرح به طور دقیق بحث اصلی خود را صاحب کرسی  .6

 .نمایدمیارائه دقیقه  سیبه مدت  ،موجود در آن ا تأکید بر نوآوریِرا ب

  نمایند.میمطرح به مدت پانزده دقیقه  2در قالب فرم ب پیوست شماره  خود رای ناقدان ارزیابهر یک از  .7

 د. نمایمیهای لازم را به ناقدان ارائه دقیقه توضیحات تکمیلی و پاسخ بیستبه مدت  کرسی صاحب .8

 حاضر و دانشجویان اعضای هیأت علمیِ. در این مقطع ندنمایمیتکمیلی خود را مطرح  هایدیدگاهبه مدت پنج دقیقه هر یک از ناقدان  .9

 اظهار نظر خواهند داشت.ال و سؤ اجازۀ طرحدر جلسه نیز 

 نماید.بندی میبحث خود را جمع ،مطرح شدهصاحب کرسی ضمن پاسخ به سئوالات  .10

، به 4و تهیه صورتجلسه )فرم د( پیوست 3تکمیل )فرم ج( پیوست شماره آوری فرم ارزیابی ناقدان و جمعجلسه  ادارۀمدیر جلسه ضمن  .11

 دهد.تحویل میهای دانشکده کرسی نمایندۀ به بعد از جلسهحداکثر تا دو هفته مستندات را  کلیۀپردازد و می بندی مطالب،جمع

متقاضی دیگر  هایدانشگاهها، مؤسسات یا شده سازمانمعرفی عضو هیأت علمی استاد مدعو دانشگاه علامه طباطبائی یا  در صورتی که :2تبصره

شود و مالکیت معنوی آن متعلق به نامه برگزار میمطابق این شیوهبرگزاری کرسی ترویجی در دانشگاه علامه طباطبائی باشد، کرسی ترویجی 

 دانشگاه علامه طباطبائی خواهد بود. 

تکمیل  ،پوستر، بنر تهیه، ترویجی رسانی کرسیاطلاع کرسی، رزرو سالن،زم جهت برگزاری های لا)اعم از هماهنگیرایی امور اج یۀکل :3تبصره

 آمار ماهیانۀارائۀ و  مقالات مستخرج از کرسی ترویجی ،برگزار شده ترویجی ارسال مستندات کرسی، فایل اکسل و  4 شماره پیوست)فرم د( 

 کارشناس پژوهشی دانشکده است. ( برعهدۀهای برگزار شدهکرسی

 شود.و یک گواهی با ذکر دو نام صادر می استیک نفر مسئول ارائه طرحنامه د، باشندهنده دو نفر در صورتی که ارائه :4تبصره 

ارزیاب یا ناقد داخلی همتراز علمی با ارائه دهنده نبود، هر دو ناقد از بیرون دانشگاه انتخاب  دانشکده، های علمی: در صورتی که در گروه5تبصره 

 شوند.می

 توانند به عنوان مدیر جلسه شرکت نمایند.: نماینده کرسی، حداکثر سه بار در سال می6تبصره 

 انتخاب شود.ناقد هم به عنوان تواند ارزیاب می :7تبصره 

 و انتشار مستندسازیثبت، . 5ماده 
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 ها تحویل دهد.دانشکده در شورای کرسی نمایندۀرا تکمیل و به  و صورتجلسه( 3)پیوست ج مدیر جلسه موظف است فرم  .1

مستندات مربوط به  کلیۀ، ترویجی از زمان برگزاری کرسیپس هفته  سهها موظف است حداکثر دانشکده در شورای کرسی نمایندۀ .2

ج( و فرم گزارش ارزیابی )فرم ب(، گزارش کرسی )، (فرم الف) کرسی در دو قالب ورد و پی دی افمتن )شامل کرسی ترویجی 

 را به کارشناس پژوهشی دانشکده جهت ارسال به معاونت پژوهشی دانشگاه تحویل دهد. الزحمهجدول پرداخت حقصورتجلسه و 

مباحث و با استفاده از  مستخرج از کرسی ترویجی، لازم استمندی از امتیازات مربوط به چاپ مقالات منظور بهره بهصاحب کرسی  .3

ماه  دو طی ،نامه مجموعه مقالات مرکز چاپ و انتشارات دانشگاهشیوهمطابق خود را  مقالۀ ،در جلسهحاضر  ناقدانِ شدۀنظرات ارائه

 تحویل دهد.  هادانشکده در شورای کرسی نمایندۀبه تأیید  برای نهایی کرده و ترویجی از زمان برگزاری کرسیپس 

-و گواهی ترویجی کرسی مستنداتارسال پرداخت حق الزحمه و  صدور گواهی کرسی ترویجی، داردانشگاه عهده پژوهشی کارشناس .4

 .نقد و مناظره است ،پردازیی نظریههابه دبیرخانۀ هیأت حمایت از کرسیهای صادر شده 

  های ترویجیهزینۀ برگزاری کرسی. 6 مادۀ

 الزحمۀحق ،پژوهشی دانشگاه تبه معاون هادانشکده در شورای کرسی توسط نمایندۀ و ارسال مستندات ترویجی بعد از برگزاری کرسی
 شود.میبه حسابشان واریز  ،از محل منابع مربوطکرسی، ناقدان و مدیر جلسه  صاحبان/صاحب

ریال پرداخت  000/000/10های برگزاری کرسی )شامل پذیرایی، چاپ پوستر و بنر( تا سقف ها از محل تنخواه جاری هزینهدانشکده :8 تبصره

ژوهشی دانشگاه به حساب تنخواه دانشکده د. پس از برگزاری کرسی براساس اسناد ارائه شده، هزینه مزبور در پایان هر ترم از محل بودجه پکننمی
 قابل افزایش است. %20تا شایان ذکر است این مبلغ سالانه  خواهد شد.واریز 

 به شرح زیر است: ترویجی کنندۀ کرسیبه همکاران برگزار الزحمهحقنحوۀ پرداخت . 7 مادۀ

ای، موضوعی، روشی، نقادی ای، نظریهنوآوری مفهومی، فرضیهه کرسی ترویجی که موضوع آن حاوی به صاحب کرسی بابت ارائ .1
علمی  رتبۀمپایه و ، متناسب با التحقیقساعت حق 25معادل  و مورد نقد قرار گیرد، ها باشدسازی مفاهیم و نظریهای و بومینظریه

 شود.پرداخت میایشان 

پایه و التحقیق متناسب با ساعت حق 6به هر یک از ارزیابان بابت ارزیابی اولیه متن کرسی ترویجی، قبل از برگزاری جلسه، معادل  .2
 شود.مرتبۀ علمی ایشان پرداخت می

 دها به مدیر جلسه در روز برگزارینق بابت نقادی دقیق و ارائۀ ناقد( دو)حداکثر  کرسی ترویجی حاضر در جلسۀبه هر یک از ناقدین  .3

 شود.پرداخت میایشان ی علم رتبۀمپایه و التحقیق، متناسب با ساعت حق 12معادل  ،ترویجیکرسی 

انتخاب ها یکرسدانشکده در شورای   موضوع کرسی ترویجی توسط نمایندۀبه مدیر جلسه که متناسب با تخصص علمی و مرتبط با  .4

ایشان  علمی رتبۀمپایه و ساعت حق التحقیق، متناسب با  6گزارش، معادل  بندی مطالب و تهیۀجمع جلسه، شود، بابت مدیریتمی

 شود.پرداخت می

کرسی  کرسی و ارسال مستندات بعد از جلسۀرسانی، برگزاری اطلاعهماهنگی، ریزی، در هر دانشکده بابت برنامه هاکرسی به نمایندۀ .5

 شود.میپرداخت  ایشان علمی مرتبۀپایه و التحقیق، متناسب با ساعت حق 12معادل  ،ترویجی

استادیار پایۀ و دارای مدرک دکتری به اندازۀ  1الزحمه ناقد بیرونی غیرهیأت علمی بدون مدرک دکتری به اندازۀ مربی پایۀ حق: 9تبصره 

 شود.پرداخت می 1الزحمۀ ناقد بیرونی غیرایرانی، معادل استادیار پایۀ ، حق1

ساعت  18دو نفر پژوهش و ارائه صورت گرفته است، برای هر کدام معادل  ای که توسطرشتههایی با موضوع میانبرای طرحنامه :10تبصره     

 شود.ایشان پرداخت میمرتبۀ علمی پایه و التحقیق، متناسب با حق

 های ترویجیامتیازهای مربوط به برگزاری کرسی .8 مادۀ
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هیأت حمایت از  دبیرامضای مشترک  ابجلسه  صاحب کرسی ترویجی، ناقدین و مدیربرای  یبرگزاری کرسی ترویج تأیید گواهی .1

 شود.صادر می و رئیس دانشگاه هاکرسی

 شود.اعطا میترویجی به صاحب کرسی  پژوهانهامتیاز  4 شدهبرگزار به ازای هر کرسی ترویجی .2

 نماید.اعطا می و ارتقاء امتیاز پژوهشی جهت ترفیع پایه 4 تا 2 هاکرسی ترویجی در دانشکدههر  کنندۀرائهدانشگاه برای ا هیأت ممیزۀ .3

 نماید.اعطا میامتیاز پژوهشی صرفاً جهت ترفیع پایه  2 تا 1 هاکرسی ترویجی در دانشکدهعات دانشگاه برای ناقدان هر ترفی کمیتۀ .4

جهت  امتیاز پژوهشی 3تا سقف های دانشگاه مقالات کرسیموعه های ترویجی در کتاب مجاز کرسی مستخرج شدۀ چاپبه مقالات  .5

 شود.اعطا می ترفیع پایه

 تخصصیهای فرایند برگزاری کرسی .9 مادۀ

 دانشکده ارائه به نمایندۀو ( 5)پیوست  (و نقد پردازی، نوآوری)نظریه تخصصی صاحب کرسینامه توسط طرحهای رزومه و فرمتکمیل  .1

 ها؛در شورای کرسی

 6شماره و ارسال فرم ب در پیوست ربط یها در دانشکده با مشورت گروه آموزشی ذکرسیارزیاب توسط نماینده  3انتخاب  .2

ها در دانشکده به رئیس نامه، نتایج ارزیابی توسط نماینده کرسیمقاله( مرتبط با موضوع طرحارسال رزومه، طرحنامه، اثر علمی )کتاب،  .3

 کمیته دستگاهی

 نقد و مناظره؛ پردازیهای نظریههیأت حمایت از کرسی یرخانۀدببه  3کلیه موارد بند ارسال  .4

های  اجتماعی، علوم رفتاری( هیأت حمایت از کرسینامه در یکی از شوراهای تخصصی )علوم عقلی، علوم نقلی، علوم بررسی طرح .5

 ؛پردازی، نقد و مناظرهنظریه

 ؛(مذکور شورای تخصصیصورت تأیید در در ) اجلاسیهبرگزاری پیش .6

 ؛و مدیر جلسه ان، ناقدانداور شورایدر حضور  دقیقه 30به مدت  طرحنامه توسط صاحب کرسی ارائۀ .7

 ؛دقیقه 15کدام به مدت هر بیان نظرات ناقدان .8

 ؛ دقیقه 30به مدت  ( به ناقدانو نقد پردازی، نوآوری)نظریه پاسخ صاحب کرسی .9

  ؛دقیقه 10به مدت  طرح مسئله از سوی حضار .10

 ؛دقیقه 10به مدت  های حضار( به پرسشو نقد زی، نوآوریپردا)نظریه پاسخ صاحب کرسی .11

 ؛دقیقه 5کدام به مدت هر داوران شورایطرح سؤالات از سوی  .12

 ؛دقیقه 15به مدت  داوران های( به پرسشو نقد پردازی، نوآوری)نظریه صاحب کرسیپاسخ  .13

 ؛دقیقه 10به مدت  اعلام ختم جلسه از سوی مدیر جلسه بندی،مدیریت زمان، جمع .14

ربط در ( توسط مدیر جلسه و تحویل به کارشناس ذی7)پیوست  جلسه و مشخصات ناقدان و داوران حاضر در جلسهتکمیل صورت .15

 دانشگاه.

 (  توسط شرکت کنندگان حاضر در اجلاسیه.8تکمیل فرم نظرسنجی )پیوست  .16

 انجام داوران شورایتوسط طرح )نظر(،  ابی نهایی و امتیازدهیِارزی، 15الی  7در بندهای  گفتهنهایی با شرایط پیش در اجلاسیۀ :11 تبصره

  شود.می

 نحوۀ امتیازدهی :10 مادۀ

 ،ایجلسهداوران تأیید و در قالب صورت شورایاز سوی دهند ( به نظریه می6پیوست )و امتیازاتی که حضار طبق فرم  داوران مجموع امتیازات کمیتۀ 
به شرح زیر از سوی  ، نوآوری و نقدنظریه درجۀشده، بر اساس امتیاز کسبمزبور خواهد رسید.  شورایبه امضای اکثریت اعضای ( 7)پیوست 

 شود. اعطا میبه صاحب کرسی داوران  شورای
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 : عالی100تا  90الف( 

 : خوب  89تا  70ب( 

 متوسط  : 69تا  50ج( 

 ضعیف:  50د( زیر 

 تخصصی هایالزحمه برای کرسینحوۀ پرداخت حق: 11 مادۀ

 اجلاسیهپیش 

مرتبط چاپ شده و اثر علمی )کتاب، مقاله( به همراه یک  نامهطرح تدوین و ارائۀ بابت ،پردازی، نوآوری و نقد()نظریه صاحب کرسیبه  .1

 شود.میپرداخت  ایشان علمی مرتبۀپایه و التحقیق متناسب با ساعت حق 140معادل نامه، با موضوع طرح

به ازای هر  ،التحقیققساعت ح 15معادل  دیدگاه انتقادی وط به آن و ارائۀنامه و مستندات مربطرح و بررسی بابت مطالعه ،به ناقدان .2

 شود.میپرداخت  ایشان علمی مرتبۀپایه و نفر متناسب با 

به ازای هر  التحقیقساعت حق 15ه آن و انجام داوری و قضاوت علمی، معادل نامه و مستندات مربوط بطرح بابت مطالعۀ ،به داوران .3

 شود.میپرداخت ایشان علمی  مرتبۀ پایه و نفر متناسب با

ساعت  10معادل  اجلاسیههای مربوط به پیشجلسه و تکمیل فرمصورت بندی مطالب و تهیۀمدیریت جلسه، جمعبابت  به مدیر جلسه .4

 شود.میپرداخت  ایشان علمی مرتبۀپایه و ، متناسب با التحقیقحق

 نهایی اجلاسیۀ 

 ،شود موفق به کسب امتیاز عالیچنانچه طرح نهایی،  ر نظر داوران و ارائۀبنامه بنابابت اصلاح طرحپردازی نظریه صاحب کرسیبه  .1

چنانچه موفق به کسب امتیاز و  ،التحقیقساعت حق 150خوب شود ، چنانچه موفق به کسب امتیاز التحقیقساعت حق 200عادل م

 شود.میپرداخت  ایشانعلمی  مرتبۀپایه و متناسب با  التحقیقساعت حق 100متوسط شود، معادل 

موفق به کسب امتیاز عالی چنانچه طرح  طرح نهایی، نظر داوران و ارائۀبر نامه بنابابت اصلاح طرح و نقد به صاحب کرسی نوآوری .2

و چنانچه موفق به کسب امتیاز  ،التحقیقساعت حق 70ه کسب امتیاز خوب شود ، چنانچه موفق بالتحقیقساعت حق 110شود، معادل 

 شود.میپرداخت  ایشان علمی مرتبۀپایه و متناسب با  التحقیق،ساعت حق 40متوسط شود، معادل 

 مرتبۀپایه و به ازای هر نفر متناسب با  التحقیقساعت حق 15معادل دیدگاه انتقادی  ۀ نهایی و ارائۀنامطرح بابت مطالعۀبه ناقدان  .3

 شود.میپرداخت ایشان علمی 

ازای  التحقیق بهساعت حق 15ه آن و انجام داوری و قضاوت علمی معادل نهایی و مستندات مربوط ب نامۀطرح بابت مطالعۀبه داوران  -1

 شود.میپرداخت  ایشان علمی مرتبۀپایه و هر نفر متناسب با 

ساعت  10معادل  نهایی های مربوط به اجلاسیۀجلسه و تکمیل فرمتهیه صورت الب،بندی مطعبابت مدیریت جلسه، جمبه مدیر جلسه  -2

 شود.میپرداخت  ایشان علمی مرتبۀپایه و متناسب با  التحقیقحق

 

 های نظریه پردازی، نوآوری، نقد:امتیازهای مربوط به برگزاری کرسی :12 مادۀ

 شود.سند ملی به صاحب کرسی نظریه پردازی اعطا می از سوی شورای عالی انقلاب فرهنگی .1

پردازی، نوآوری نظریهگواهی برگزاری کرسی های حائز رتبۀ عالی، خوب و متوسط از سوی شورای عالی انقلاب فرهنگی برای کرسی .2

 شود. صادر میو نقد، 



22/04/1404صورتجلسه هیئت رئیسه مورخ  -1پیوست   

 

7 
 

صاحب نظریه و اثر مکتوب از سوی شورای عالی انقلاب فرهنگی به بنیاد ملی نخبگان، صندوق حمایت از پژوهشگران، جشنواره فارابی،  .3

 شود.معرفی می و خانه کتاب های ملی و خارجیال و دیگر جشنوارهجشنواره حوزه، جشنواره کتاب سجشنواره خوارزمی، 

پردازی، های نظریهرسانی هیأت حمایت از کرسینتایج کرسی یا مقالۀ صاحب نظریه، نوآوری و نقد در فصلنامۀ علمی و پایگاه اطلاع .4

 شود.نقد و مناظره منتشر می

پردازی، نقد و مناظره برگزار شود، از صاحب نظریه، های نظریهکرسی ای خاص که در راستای اهداف هیأت حمایت ازدر جشنواره .5

 شود.نوآوری و نقد تقدیر می

و  ینوآورصاحب ، نظریهصاحب امتیاز پژوهانه به  10ربط شده با تأیید مراجع ذیبرگزار پردازی، نوآوری و نقدنظریهبه ازای هر کرسی  .6

 شود.اعطا می صاحب کرسی نقد

جهت ترفیع امتیاز پژوهشی  12تا  7 ویژه علوم انسانی و معارف اسلامیهای علوم بهپردازی در حوزهدانشگاه برای نظریه هیأت ممیزۀ .7

 نماید.اعطا می و ارتقاء پایه

و  جهت ترفیع پایه ،امتیاز پژوهشی 7تا  3 ویژه علوم انسانی و معارف اسلامیهای علوم بهدانشگاه برای نوآوری در حوزههیأت ممیزه  .8

 نماید.اعطا می ارتقاء

 جهت ترفیع پایه ،امتیاز پژوهشی 7تا  3 ویژه علوم انسانی و معارف اسلامیهای علوم بهبرای نقد علمی در حوزههیأت ممیزه دانشگاه  .9

 نماید.اعطا می و ارتقاء

امتیاز  4ها و میزگردها پردازی در همایشهای نظریهبرگرفته از کرسی و نتایج علمیِ دستاوردها ارائۀبابت  ترفیعات دانشگاه کمیتۀ .10

 نماید.اعطا می و ارتقاء جهت ترفیع پایه ،پژوهشی

 

های دانشگاه در شورای کرسی 31/01/1404اریخ در تپیوست  8و تبصره  11 ماده، 13نامه در این شیوه: 13مادۀ 

به   22/04/1404تاریخ در  سپسو  شددر شورای پژوهشی دانشگاه مطرح و تأیید 06/02/1404تنظیم و در تاریخ 

 دانشگاه رسید. تصویب هیأت رئیسۀ

 

 

 

 

 

 

 

 

 1پیوست 

 فرم متن کرسی ترویجی:  -الف
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 (:گان)مشخصات ارائه دهنده -1

 
   : نام و نام خانوادگی

  :تلامیزان تحصی

  :لییرشته تحص

  :مرتبه علمی

  :اشتغالنام و آدرس محل 

  :شماره تلفن

  :آدرس ایمیل

  : ORCID  شناسه

 

 عنوان کرسی:  -2
 

 عنوان فارسی:

 عنوان انگلیسی: 

 عنوان عربی:

 

شود به زبان ای که کرسی در آن برگزار می)آن دسته از ارائه دهندگان کرسی ترویجی یا دانشگاه یا موسسه متن کرسی ترویجی: -3

 کلمه(:  2500و حداکثر  1000خلاصه طرحنامه: )حداقل  توانند متن کرسی را به زبان اصلی ارائه دهند(غیرفارسی هستند، می
 

 : بطور دقیق و علمی شرح داده شودشرح موضوع 1-3

 : تاریخچه موضوع و سوابق نظری و دانشی موجود در این زمینه چیست و جایگاه موضوع حاضر کجاست؟سوابق دانشی 2-3

 : ضمن بیان دانش موجود، نوآوری کرسی ترویجی بطور واضح و روشن بیان شودموارد نوآوری 3-3

 : فرایندی که در آن محتوای علمی حاصل شده است، شرح داده شود.فرایند 4-3

 : فهرست منابعی که در متن ارجاع داده شده است، آورده شود.منابع 5-4

 

 2پیوست 

 فرم ارزیابی کرسی ترویجی:  -ب
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 فرم ارزیابی کرسی ترویجی:
 )این فرم توسط ارزیابان و ناقد)ین( تکمیل شود(

 عنوان:  -1

 لی:            مرتبه علمی:یرشته تحص      : نام و نام خانوادگی:            میزان تحصیلات:          دهنده)گان(ارائه -2
 

 چقدر کرسی ترویجی ارائه شده در مسیر مطالعاتی و پژوهشی ارائه دهنده کرسی ترویجی است؟ -1

 ⎕کاملا -⎕         4زیاد -⎕          3کم -⎕          2خیلی کم-1     
 .....................................................................................................................................................................................................................دلایل: 

 

 دهنده است؟          چقدر کرسی ترویجی حاصل مطالعات علمی و پژوهشی ارائه  -2

 ⎕کاملا -⎕         4زیاد -⎕          3کم -⎕          2 خیلی کم -1          
 ..............................................................................................................دلایل: ......................................................................................................

 

 چقدر کرسی ترویجی ارائه شده مستدل، مستند و علمی است؟ -3

 ⎕کاملا -⎕         4زیاد -⎕          3کم -⎕          2 خیلی کم -1          
 ....................................................................................................................................................................................................................دلایل: 

 

 دارد؟ چقدر کرسی ترویجی ارائه شده نو بوده و تازگی -4

 ⎕کاملا -⎕         4زیاد -⎕          3کم -⎕          2 خیلی کم -1          
 ..............................................................................................دلایل: ......................................................................................................................

)توسط در صورت عدم احراز نوآوری، آیا با انجام تغییراتی در عنوان، فرضیات و روش، قابلیت رسیدن به نوآوری را دارد؟ -5

 ارزیاب پاسخ داده شود(

 ⎕کاملا -⎕         4زیاد -⎕          3کم -⎕          2 خیلی کم -1    

 )توسط ارزیاب پاسخ داده شود( فوق را حائز شرایط برگزاری کرسی ترویجی می دانید؟آیا متن  -6

           ⎕خیر                                                 ⎕بله     

 مشخصات ارزیاب/ ناقد:  -7

 ...........................    رشته تحصیلی: ...........................    رتبه علمی: ...............................نام و نام خانوادگی: ...........................   میزان تحصیلات: 
 : .................. ORCIDسه .......   شنامحل اشتغال:  ...........................    شماره تلفن همراه: ...........................    آدرس ایمیل: ....................

 

 

 

 

 

 :3 پیوست

 فرم گزارش کمیته دستگاهی: -ج
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 فرم گزارش کرسی ترویجی:

 تکمیل شود( مدیرجلسه)این فرم توسط 

 عنوان: -1

 : نام و نام خانوادگی:            میزان تحصیلات:                رشته تحصیلی:            دهنده)گان(ارائه -2

 مرتبه علمی:

 

 ارزیاب: -3    

 دانشگاه/موسسه رتبه علمی رشته تحصیلی نام و نام خانوادگی
 امتیاز ارائه شده در فرم ارزیابی

 جمع 4سوال 3سوال 2سوال 1سوال
         

         

         

 

 ناقد)ین(:-4    

 دانشگاه/موسسه رتبه علمی رشته تحصیلی نام و نام خانوادگی
 در فرم ارزیابیامتیاز ارائه شده 

 جمع 4سوال 3سوال 2سوال 1سوال
         

         

 
 

 
ها و ناقد)ین( محترم؛ کرسی ترویجی در تاریخ ........................ و با مدیریت مطابق نظر اعضای کمیته دستگاهی، ارزیاب

...  نفر از شرکت کنندگان برگزار گردید. ............................................................. در محل .............................................  و با حضور تعداد .......

کرسی پس از اعمال نظرات ناقد)ین( مورد موافقت کمیته دستگاهی قرار گرفت. ضمن اعلام قرار گرفتن متن  کرسی ترویجیمحتوای 

 شود:در پورتال دانشگاه، مستندات زیر جهت صدور گواهی ارسال می ترویجی

 اف( )فرم الف(دیپیمتن کرسی ترویجی )در دو قالب ورد و  -1

 گزارش کمیته دستگاهی )فرم ج( -2

 شده لیاکسل تکم لیفا -3

  فرم تکمیل شده گواهی با امضای رئیس کمیته دستگاهی -4
 

 دکتر شجاع احمدوند                                      

 رئیس کمیته دستگاهی                           

 تاریخ و امضا                                

 
 : 4پیوست 
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 صورتجلسهفرم د: 

 )این فرم توسط مدیرجلسه تکمیل شود(

 (پیوست شود )حداقل دو صفحه از جلسه کرسی محتواییگزارش  -

 جدول پرداخت حق الزحمه -

 ها تأیید شود(سیهای دانشکده تکمیل و توسط نماینده کر)این فرم توسط کارشناس کرسی

 

 شماره شبا/ نام بانک مبلغ )ریال( پایه مرتبه کدملی سمت خانوادگینام و نام  ردیف

     ارائه دهنده  1

     ارزیاب اول  2

     ارزیاب دوم  3

     ناقد داخلی  4

     ناقد بیرونی  5

     مدیرجلسه  6

     نماینده کرسی  7

 

 تذکر:
 اطلاعات زیر لازم است تکمیل شود. و ارزیاب بیرون از دانشگاهبرای ناقد 

 تاریخ تولد )روز، ماه، سال(:
 محل تولد و محل صدور شناسنامه:

 مدرک تحصیلی:
 نوع بیمه:

 نوع معافیت:
 تاریخ استخدام:

 
 
 
 
 
 
 

 5پیوست 
 : رزومهفرم الف



22/04/1404صورتجلسه هیئت رئیسه مورخ  -1پیوست   

 

12 
 

 نام و نام خانوادگی:  

  مرتبه علمی

  مرتبه استخدامی

  تحصیلات

  گروه آموزشی

  تاریخ تولد

  محل تولد

  کد ملی

  ORCIDکد 

  شماره همراه

  دانشگاه/ موسسه محل اشتغال

  پست الکترونیک

 

 مدارج علمی و تحصیلی :

 سال پایان سال شروع کشور حوزه / دانشگاه رشته تحصیلی مقطع تحصیلی ردیف

      تحصیلات حوزوی  1

      دکترا 2

      کارشناسی ارشد  3

      کارشناسی  4

 

 تألیف کتاب : 

 سال انتشار ناشر / محل نشر  نوع ) تألیف / ترجمه( عنوان کتاب  ردیف

1     

2     

3     

 

 

 تألیف مقاله ) مجله ، سمینار ، همایش (:

 

 

 عکس
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 سال انتشار ناشر / محل نشر  عنوان مقاله   ردیف

1      

2    

3    

 

 آثار لاتین  

 آثار در دست پژوهش و چاپ : 

 سال انتشار نوع ) تألیف / ترجمه( عنوان  مقاله   ردیف

1    

2    

 عضویت در هیأت ها / شوراها (:سوابق اجرایی ) مسئولیت اجرایی و 

 

 سوابق آموزشی 

 سال)های( حوزه / دانشگاه  مقطع  عنوان درس   ردیف

1     

2     

 

 

 سوابق پژوهشی 

Publication 

year 
Publisher/publish center Article name row 

   1 

   2 

   3 

 سال)های( سازمان / موسسه  عنوان  مسئولیت ردیف

1    

2    
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 سال)های( محل پژوهش / سازمان حمایت کننده  عنوان  پژوهش ردیف

1    

2    

3    

 

 توضیحات ) افتخارات / علایق پژوهشی (:
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 سمه تعالیاب

 

                                                      

 نظریه/ نوآوری 

 

 

 

 

 ي دانشی:حوزه

 عنوان:

 ارائه دهنده:

 تاریخ ارائه:
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 مشخصات ارائه دهنده)گان( نظریه/نوآوری:

 

رشته      شناسه ملی:                         سطح تحصیلات:  نام و نام خانوادگی:

 تحصیلی:

 

  ی محل اشتغال:دانشگاه/پژوهشگاه/حوزه و مؤسسه علم                                       مرتبه علمی: 

    شماره تلفن منزل: 

 :ORCIDشناسه                 آدرس پست الکترونیکی:              شماره تلفن همراه:  

 نشانی محل کار:

 نشانی  منزل:

 الصاق عکس:محل 

 

 

 

 

 وجود همکاران، ضمن ارائه مشخصات انها، میزان و نوع مشارکت خود و هر یک از همکاران تعیین شود. صورت: در توجه
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 تعهد نامه و تعیین سهم مشارکت

 صاحبان طرحنامه

)در پیوست( که در آن میزان مشابهت را « سمیم نور»یابی اینجانب، ارائه دهنده طرحنامه نظریه/ نوآوری، ضمن ارائه تاییدیه سامانه مشابهت

 یهاتیلفعادارم که طرحنامه حاضر حاصل .................... درصد اعلام کرده است، و با آگاهی از قوانین مالکیت معنوی در این زمینه؛ اعلام می

مشارکت و  آندر  یکه به نحوو مراکز و موسساتی  یافراد هیو حقوق کلدهنده)گان( بوده های انجام شده از سوی ارائهتحقیقات و پژوهش

 گیرم:مسئولیت و تبعات هر گونه مغایرت با موارد فوق را بر عهده می شده است. تیاند، رعاداشته یهمکار

 دهندگان:مشخصات ارائه

 امضاء درصد مشارکت)سهم مشارکت( شناسه ملی نام و نام خانوادگی ردیف

1     

2     

3     

4     

   

 جدول را تکمیل و امضا نمایند توجه: تمامی مشارکت کنندگان باید
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 عنوان نظریه/ نوآوری:

 فارسی:

 انگلیسی:

 عربی:

 

 کلمه(2500تا  1000خلاصه طرحنامه: )

 

 ناظر به حل آن است مسأله اصلی که نظریه/ نوآوری،مسأله اصلی: تبیین  .1

 نظریه/ نوآوریشرح نظریه/نوآوری: شرح دقیق، صریح و علمی  .2

 های ویژه و ابداعی این نظریه/ نوآوری و  شرح هر یک و نشان دادن روابط بین آنها در یک مدلها: مفاهیم، واژگان و سازهگزاره .3

 واضح و روشن و دلایل نو بودن آنها موارد نوآوری: بیان موارد نوآوری بطور .4

 و موارد نظریه/ نوآوریها و کاربردهای این آوردپیامدها و کاربردها: دست .5

 کلمه 7تا  3واژگان کلیدی: بین  .6
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 لطفا موارد زیر را بطور دقیق، شفاف، علمی و مستند تکمیل فرمایید.

 

 مقدمه

 دهنده طرحنامهعلمی ارائهنامه و مسیر ای از زندگی: خلاصهزندگینامه-1

 الامکان با ذکر زمان و مراحل اصلی آن(: فرایند پیدایش و تکون این نظریه/نوآوری )حتیگیریشکل-2

 چارچوب نظریه/نوآوری

 ناظر به حل آن است : تبیین مسأله اصلی که نظریه/ نوآوری،مسأله اصلی-3

 ها در زمینه موضوعبیان سابقه و سیر تاریخی تحول موضوع و آخرین یافته پیشینه:-4

 ها و شواهد علمی(های اصلی که آزمایش آنها منتج به این نظریه/ نوآوری شده )شامل آزمون فرضیهفرضیه ها:فرضیه-5

 نظریه/ نوآوری: شرح دقیق، صریح و علمی شرح نظریه/ نوآوری-6

 نوآوری شامل مبانی فلسفی، دانشی و دینی: مبانی نظریه/ مبانی-7

 های ویژه و ابداعی این نظریه/ نوآوری و  شرح هر یک و نشان دادن روابط بین آنها در یک مدلمفاهیم، واژگان و سازه ها:گزاره-8

 نقد

 های مرتبط و تعیین میزان و چگونگی ارتباط با آنهانظریه های مرتبط:معرفی نظریه-9

 های مرتبطبیان نقاط قوت و ضعف و خلاءهای نظریههای مرتبط: نقد نظریه-10

 های آن و ذکر نقدهای منتشر شده از نظریه/ نوآوری شمابیان نقاط قوت و ضعف و محدودیتنقد نظریه/ نوآوری خود: -11

 نوآوری

 بیان موارد نوآوری نظریه بطور واضح و روشنموارد نوآوری: -12

 نوآوری بصورت منقح و مشخص و تعیین نقاط برجسته و منحصر بفرد در این نظریه/ نوآوری ذکر دلایلدلایل نوآوری: -13

 ساختار و روش

 هایی که منتج و منجر به این نظریه/ نوآوری شده استفرایند و نتایج پژوهشفرایند نیل به نظریه/ نوآوری: -14

 و سنجش و چگونگی سنجش متغیرها و تکرار نتایج آزمون یابزارهاتکرارپذیری: -15

 شواهد علمی و تجربی در تأیید نظریه/ نوآوری شواهد علمی:-16

 بومی و فرهنگی

 سی(و انسان شنا شناسیمعرفت ،شناسییهست یمبانبینی دینی نظریه/ نوآوری )بیان جهانانطباق فرهنگی: -17

 و چگونگی انطباق با مسائل و رفع نیازهای جامعه یه/ نوآورینظرها و کاربردهای این آورددستکارایی: -18

 ضمائم

 بیان سایر نکات مورد نظرملاحظات: -19

 فهرست مقالات یا کتبی که نظریه/ نوآوری شما در آن منتشر شده استفهرست منابع حاصل از نظریه/ نوآوری: -20

 متن طرحنامهفهرست منابع مورد استفاده و ارجاعات داخل فهرست منابع: -21

 پیوست تصاویر، مطالب، اطلاعات و هر نوع مطلب برای شرح و بسط و فهم بیشتر نظریه/ نوآوریها: پیوست-22
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 نظران و متخصصان در زمینه موضوع طرحنامه خود را معرفی نمایید:پنج نفر از صاحب

 شماره تلفن همراه نام محل کار رتبه علمی رشته تخصصی نام و نام خانوادگی
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 سمه تعالیاب

 

 

 نقد طرحنامه

 

 توجه:

 طرحنامه را بطور دقیق، علمی و مستند تکمیل کنید. -1

 ارسال کنید. pdfو   wordطرحنامه را در دو فرمت  -2

 .بفرستیدهمراه با طرحنامه خود را رزومه کامل  -3

 نسخه ای از مقالات و کتابی که نقد شما در آن آمده است را پیوست کنید. -4

 تمامی موارد فقط به صورت فایل الکترونیکی ارسال شود. -5

 ي دانشی: حوزه

 عنوان: 

 ارائه دهنده: 

 تاریخ ارائه:
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 مشخصات ارائه دهنده)گان( طرحنامه:

              شناسه ملی:                         سطح تحصیلات:  خانوادگی:نام و نام 

 ی دانشگاه/پژوهشگاه/حوزه و مؤسسه علم              مرتبه علمی:                                 رشته تحصیلی:

              شماره تلفن همراه:   شماره تلفن منزل:      محل اشتغال:

 :ORCIDشناسه                                 الکترونیکی:پست نشانی 

 نشانی محل کار:

 نشانی  منزل:

 محل الصاق عکس:

 

 

 

: در صورت وجود همکاران، ضمن ارائه مشخصات انها، میزان و نوع مشارکت خود و هر یک از همکاران تعیین و از سوی همه آنها امضا توجه

 شود.

 

 نامه:تعهد

های علمی و نتایج پژوهشی شوم که نقد مندرج در این طرحنامه حاصل فعالیت...............................   با مشخصات فوق، متعهد میاینجانب 

 پذیرم.خودم بوده و در صورتی که در هر مرحله از فرایند بررسی و بعد از آن خلاف آن ثابت شود، تبعات ناشی از آن می

 تاریخ:                                               

 امضا:                                                      
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 عنوان نقد:

 فارسی:

 انگلیسی:

 عربی:

 

 :محورهای طرحنامه نقد

 : )ارائه اطلاعات اجمالی از نظریه/مدل مورد نقد(مشخصات نظریه/مدل مورد نقد .1

 :نظریه/مدل مورد نقدها و چارجوب مفاهیم، گزاره .2

 های نقد این نظریه/مدل:دلایل و ضرورت .3

 معرفی و تحلیل نقدهای ارائه شده در مورد این نظریه/مدل: .4

 مدل، روش و چارچوب نقد: .5

 : بیان موارد نقد نظریه بطور واضح و روشن و دلایل نو بودن آنهاموارد نقد و دلایل آن .6

 : شرح دقیق، صریح و علمی نقدشرح نقد .7

 این نقدکاربردهای ها و آورددست: کاربردهاپیامدها و  .8

 بیان سایر نکات مورد نظرملاحظات:  .9

 کلمه 7تا  3بین : واژگان کلیدی .10

 : فهرست منابع مورد استفاده و ارجاعات داخل متن طرحنامهفهرست منابع .11

 شما در آن منتشر شده است نقد: فهرست مقالات یا کتبی که عناوین انتشارات شما در مورد این نقد .12

 نقد: پیوست تصاویر، مطالب، اطلاعات و هر نوع مطلب برای شرح و بسط و فهم بیشتر هاپیوست .13

 

 پنج نفر از صاحبنظران و متخصصان در زمینه موضوع طرحنامه خود را معرفی نمایید:

 شماره تلفن همراه نام محل کار رتبه علمی رشته تخصصی نام و نام خانوادگی
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 6پیوست 

 
 فرم داوری نظریه و نوآوری

 )فرم ب(

 عنوان طرحنامه:

 کمیته دستگاهی/کرسی علمی:

 ارائه دهنده طرحنامه:

 های زیر چه وضعیتی دارد؟شاخصلطفا تعیین کنید که طرحنامه ارائه شده در هر یک از 

 ضعیف شاخص ابعاد
(1) 

 تاحدودی
(2) 

 خوب
(3) 

 عالی
 توضیحات (4)

 
چارچوب 

 نظری

  عالی خوب تاحدودی ضعیف گویا بودن عنوان
  عالی خوب تاحدودی ضعیف مشخص بودن مساله اصلی

  عالی خوب تاحدودی ضعیف کفایت پیشینه موضوع
  عالی خوب تاحدودی ضعیف هافرضیهها و ضفرقوت و وضوح پیش

  عالی خوب تاحدودی ضعیف قدرت و قوت نظریه/ نوآوری مورد ادعا 
  عالی خوب تاحدودی ضعیف میزان استحکام مبانی فلسفی و دانشی 
  عالی خوب تاحدودی ضعیف ها و روابط بین آنهاتعریف دقیق و شفاف مفاهیم و سازه 

  جمع امتیازات چارچوب نظری

 
قدرت 

 نقد

های مرتبط و تعیین میزان و چگونگی ارتباط با معرفی نظریه
 آنها

  عالی خوب تاحدودی ضعیف

  عالی خوب تاحدودی ضعیف های مرتبطداشتن چارچوب علمی برای نقد نظریه 
  عالی خوب تاحدودی ضعیف های مرتبطقوت استدلال علمی در نقد و نقد منصفانه نظریه

  عالی خوب تاحدودی ضعیف های آننقد نظریه/ نوآوری خود و بیان محدودیت 
  جمع امتیازات قدرت نقد

 
 زانیم

 نوآوری

  عالی خوب تاحدودی ضعیف هاها، مفاهیم و سازهمیزان نوآوری در تولید گزاره 
ها، مفاهیم و میزان نوآوری در ارائه مدل و ارتباط بین گزاره 

  عالی خوب تاحدودی ضعیف هاسازه

  عالی خوب تاحدودی ضعیف میزان نوآوری در روش 
  عالی خوب تاحدودی ضعیف میزان نوآوری در بکارگیری و کاربرد 
  عالی خوب تاحدودی ضعیف میزان صراحت و  استحکام دلایل نوآوری 

  نوآوری زانیمجمع امتیازات 
  عالی خوب تاحدودی ضعیف بیان فرایند نیل به نظریه/نوآوری  

اسمه تعالیب  
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ساختار 
 و روش

  عالی خوب تاحدودی ضعیف استحکام روش شناسی 
  عالی خوب تاحدودی ضعیف آزمون یلازم برا یابزارهاارائه 

  عالی خوب تاحدودی ضعیف دییرد و تأو تکرار و  آزمایشیت قابل 
  عالی خوب تاحدودی ضعیف تناقض و شکافهماهنگی، انسجام درونی و عدم وجود 

  جمع امتیازات ساختار و روش

 
بومی و 
 فرهنگی

معرفت و انسان  ،یهست یمبانبینی دینی نظریه )ارائه جهان
  عالی خوب تاحدودی ضعیف ی(شناخت

  عالی خوب تاحدودی ضعیف گیری از مبانی و مفاهیم فرهنگ اسلامی ایرانیبهره
  عالی خوب تاحدودی ضعیف و قابلیت بکارگیری در کشور ییکارا، بودن دیمف 
  عالی خوب تاحدودی ضعیف ارائه شواهد بومی در تأیید نظریه 

  جمع امتیازات بومی و فرهنگی
  جمع کل امتیاز 

 

 کنید:لطفا ارزیابی خودتان را در مورد طرحنامه بطور مکتوب ارائه فرمایید و موارد نوآوری آن را مشخصا ذکر 
.............................................................................................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 

 

 مشخصات ارزیاب:

 امضا تاریخ ارزیابی دانشگاه/ مؤسسه رتبه علمی رشته تخصصی نام و نام خانوادگی
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 7پیوست 

 صورتجلسه کمیته دستگاهی 
 شود()این فرم توسط کمیته دستگاهی تکمیل 

 

با  ر تاریخ: ............................................  دطرحنامه ارائه شده از سوی: .......................................  تحت عنوان: ...............................................

مورد تایید قرار گرفت. موارد به همراه  ؛ نظریهپردازی، نقد و مناظره بررسی و به عنوان نوآوریحضور اعضای کمیته دستگاهی نظریه

 شود:مستندات لازم مطابق نامه شماره ......  و طی فهرست زیر بحضورتان ارسال می

 مستندات لازم:

 رزومه علمی  -1

 اف دیطرحنامه نظریه/نوآوری مطابق فرمت پیوست )فرم الف( و در دو فایل ورد و پی -2

 های تکمیل شده داوری )فرم ب( فرم -3

  های علمی انجام گرفته در راستای نظریه مطرح شده: )در صورت وجود(فهرست فعالیت -4

 مستندات علمی: )وجود کتاب یا مقاله منتشر شده الزامی است( -5

 ترویجی/ نقد/مناظره در موضوع نظریه/ نوآوریگواهی کرسی  -5-1

 فایل مقالات علمی و پژوهشی چاپ شده از نظریه -5-2

 فایل کتاب چاپ شده از نظریه/نوآوری  -5-3

 

 :اعضای کمیته دستگاهی

 امضا رتبه علمی رشته تخصصی مسئولیت در کمیته نام و نام خانوادگی

     

     

     

     

     

     

      
 

 

 نام و نام خانوادگی            

 و رئیس کمیته دستگاهیرئیس دانشگاه 

 امضا و تاریخ                
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 صورتجلسه اجلاسیه

 مشخصات جلسه:
 اجلاسیه نهایی                                                                                                             پیش اجلاسیه

 

 نام و نام خانوادگی صاحب طرحنامه:                                    عنوان طرحنامه:
 تاریخ:                       محل برگزاری:

 

 ناقدین:
 امضا امتیاز محل اشتغال مرتبه علمی رشته تحصیلی نام و نام خانوادگی

      

      

      

      

      

      

 

 

 داوران:
 امضا امتیاز محل اشتغال مرتبه علمی رشته تحصیلی نام و نام خانوادگی
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 باشد(گیری نهایی در خصوص طرحنامه، نظر و امتیاز داوران میتصمیم)ملاک ارزیابی و 

 

 بندی نظرات و اشکالات و پیشنهادات:جمع

 

 

 نظر نهایی:

 پیش اجلاسیه
 اجلاسیه دیگر پس از انجام اصلاحاتبرگزاری پیش

 برگزاری اجلاسیه نهایی بدون اصلاحات یا اصلاحات جزئی

 در سطح نظریه مورد تایید است         در سطح نوآوری مورد تایید است  اجلاسیه نهایی

 در صورتی که نتیجه ارزیابی رد طرحنامه است، لازم است ضمن تصریح در ثبت آن، دلایل رد آن بطور مشخص نوشته شود.

 

 نام و نام خانوادگی    

 رئیس کمیته دستگاهی دانشگاه رئیس

 تاریخامضا و                
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 مستندات لازم برای طرح نظریه/نوآوری

 شود()این مستندات از سوی کمیته دستگاهی به دبیرخانه هیئت حمایت ارسال می

 موارد الزامی -الف

 دهنده)گان( طرحنامه:طلاعات فردی ارائها .1

 دانشگاه/ موسسه محل اشتغال:-4  رتبه علمی:-3  کد ملی: -2  نام و نام خانوادگی: -1

 آدرس ایمیل:-7  شماره همراه:-ORCID :  6کد -5

 مقاطع تحصیلی:-8

 نام دانشگاه/حوزه کشور رشته مقطع

    کارشناسی/معادل حوزوی

    کارشناسی ارشد/معادل حوزوی

    دکتری/معادل حوزوی

 رزومه علمی .2

 اف ارسال شوددیمطابق فرمت تنظیم و در دو فایل ورد و پیطرحنامه نقد یا نظریه/نوآوری  .3

 مستندات: .4

 گواهی کرسی ترویجی در موضوع نظریه/ نوآوری .4.1

 گواهی نقد نظریه در موضوع نظریه/ نوآوری .4.2

 گواهی مناظره علمی در موضوع نظریه/ نوآوری .4.3

 فایل مقالات علمی و پژوهشی چاپ شده از نظریه .4.4

 نظریه/نوآوریفایل کتاب چاپ شده از  .4.5

 داقل همتراز علمی با ارائه دهنده و در رشته تخصصی موضوعهای تکمیل شده داوری )فرم ب(. از سوی دو نفر با حفرم .4.6

 صورتجلسه تصویب در کمیته دستگاهی )فرم ج( .4.7

 وجود داشته باشد( 4.5تا  4.1)توجه:  حداقل یکی از موارد 

 در صورت وجودغیر الزامی و  -ب

 های علمی انجام گرفته در راستای نظریه مطرح شده:فعالیتفهرست  .5

 های آموزشی در زمینه نظریه )تصویر گواهی(برگزاری کارگاه .5.1

 راهنمایی پایان نامه و رساله در راستای نظریه )تصویر گواهی( .5.2

 های پژوهشی در راستای نظریه )تصویر گواهی(انجام طرح .5.3

 تدریس نظریه در دانشگاه )تصویر گواهی( .5.4

 های علمی در موضوع نظریه )تصویر گواهی(برگزاری همایش و نشست .5.5

 پذیرش و جذب فرصت مطالعاتی در راستای نظریه )تصویر گواهی( .5.6

 برگزاری دوره پسادکتری در موضوع نظریه )تصویر گواهی( .5.7

 بنیان در راستای نظریه )تصویر گواهی(ایجاد موسسه یا مرکز دانش .5.8

 معه )بطور موفق( )تصویر گواهی(بکارگیری نظریه در حل مسائل جا .5.9
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 مشخصات اعضای اجلاسیه

 

 

 

 

 تلفن رشته تخصصی رتبه علمی نام و نام خانوادگی سمت

    رئیس کمیته دستگاهی مدیر جلسه

     نماینده هیئت

     نماینده کرسی

     ناقد

     ناقد

     ناقد

     ناقد

     ناقد

     داور

     داور

     داور

     داور

     داور

     دهندهارائه 
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 8پیوست 

 های نظریه پردازی، نوآوری، نقد و مناظرههای تخصصی کرسیفرم نظرسنجی نشست

 زمان: ....................

 مکان: ....................

 اجلاسیه/ اجلاسیه: طرحنامه ........پیش

های کنندۀ محترم ضمن قدردانی از حضور شما در این نشست، خواهشمند است با تکمیل فرم ذیل ما را در جهت ارتقاء کیفیت برنامهشرکت

 آینده این واحد یاری فرمایید.

 ها، پیشنهادات و انتقادات :دیدگاه

 ضعیف متوسط خوب عالی سوال ردیف عنوان کلی

مه
رنا

ب
 و 

ی
ریز ف
هدا

ا
 

     رسانی در خصوص برگزاری نشستنحوۀ اطلاع 1

     ضرورت برگزاری نشست 2

     تأثیر نشست بر شناسایی اهداف آن 3

ی
رای

 اج
ت

دما
خ

 

     شدهها طبق برنامۀ زمانبندیاجرای دقیق و منظم برنامه 4

     کیفیت سخنران علمی 5

     کیفیت بررسی ناقدان 6

     کیفیت بررسی داوران 7

ن
سال

ت 
دما

خ
 

     کیفیت سالن برگزاری کنفرانس 8

     برگزاری کنفرانسشرایط محیطی سالن  9

     ابزارهای کمکی )ویدئوپروژکتور، پردۀ نمایش و ... ( 10

     های نمایش داده شده در کنفرانسکیفیت کلیپ 11

ی
اه

 رف
ت

دما
خ

 

     هاکیفیت پذیرایی بین برنامه 12

     وضعیت اسکان 13

     وسایل ایاب و ذهاب 14


